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 OBJETIVOS DEL TALLER 
 
Continuando con el taller se realizó la presentación de los Objetivos 
del Taller, para ello se visualizaron en un papelote y se exhibieron 
durante todo el taller,  para en el proceso de capacitación ir constatando 
el cumplimiento de los mismos. 
 
Al finalizar el evento, los y las participantes: 
 
 

 
1. Conocen los conceptos y enfoques sobre: 
) El Desarrollo Sustentable 
) La Agenda Local 21 
) Conservación de biodiversidad 
) La gestión para la conservación de la biodiversidad 
 
 
 
2. Han realizado un acuerdo de buena gobernabilidad 

para promover acciones AL21 para la conservación 
de la biodiversidad. 

 
 
3. Han recibido información sobre las acciones del 

Proyecto Agenda Local 21 en gestión para la 
conservación de la biodiversidad, en el Cantón 
Gonzalo Pizarro. 
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I. HORARIO 
 
 

Se presentó el horario de trabajo y se dieron indicaciones generales. 
 
 
 
 

 
HORA 

 

 
ACTIVIDAD 

 
09h00 – 10h30 

 
 

Primera Sesión de Trabajo 
 

10h30 – 10h50 

 
Refrigerio 

 
 

10h50 –13h00 

 
Segunda Sesión de Trabajo 

 
 

13h00 -  14h00 
 

 
Almuerzo 

 4



 
 
 
 
 
 

Tiempo Actividad Responsable Materiales 
15’ 

9h00-9h15 Bienvenida 
Saludo 
 
Palabras de inauguración 

CID/AL21 
 
Autoridad 
GOMUGIPI 
RECAY/FER 

Pancarta/papelote de bienvenida 
Palabras de inauguración 

30’ 
9h15-9h45 Presentación de participantes 

1. Se le entrega un sticker con su 
nombre 

2. Ya en el auditorio se entrega 
una tarjeta del mismo color a 
los y las participantes para que 
anoten una expectativa que 
tienen sobre el evento 

Facilitador/a
: Pablo 
Apoya: 
Municipio 
para la 
inscripción 

Una etiqueta para nombre y una 
tarjeta de un mismo color por 
participante. 
 
Una tarjeta por participante y un 
marcador 
 
Cinta maskin, papel kraft (poner 
el título de expectativas) 

Contraste de las expectativas 
de los/las participantes sobre el 
tema del taller con los Objetivos 
del taller 

Facilitador/ 
a Claudia 

Papelotes kraft, tarjetas, cinta 
masking, tarjetas visualizadas 
(certificar lo del almuerzo) 

Presentación de contenidos 
Horario 

Facilitador/a 
Pablo 

Papelotes Kraft, tarjetas, cinta 
masking , tarjetas visualizadas 
(verificar lo del almuerzo) 

15’ 
9h45-
10h00 

Logística: compromisos/reglas Facilitador/a 
Pablo 

Papelotes Kraft, tarjetas, 
marcadores,  bolsas de papel, 
tijeras, cinta masking,  
corchógrafo 

30’ 
10h00-
10h30 

Vivencia No.1. “El Salvavidas” 
Instructivo: (1 papelote) 
 
Vivencia más compartir 

Facilitador/a 
Claudia 

Instructivos en papelotes 

20’ 
10h30-
10h50 

Refrigerio 

30’ 
10h50-
11h20 

Continuación vivencia ... 
procesamiento 

Facilitador/a Tarjetas para escribir los aportes, 
papelote, masking, marcadores 

25’ 
11h20-
1145 

Presentación 
Conservación de biodiversidad, 
concepto e importancia social, 
económica y ecológica Desarrollo 

Facilitador/a 
 
Claudia (8’) 
 

Visualización en tarjetas: 
tarjetas, papelotes, cinta 
masking, marcadores y/o Infocus 

 

II. AGENDA 
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Tiempo Actividad Responsable Materiales 
Sustentable 
AL21 
Acuerdos establecidos, actividades 
con metodología global, 
resultados esperados e impactos 

 
 
Francisco 
(8’) 
 
Claudia (8’) 

45’ 
11H45-
12H30 

Trabajo en grupo “Acuerdo de 
buena gobernabilidad” 
Instructivo: (papelote) 
1. Conformar grupos: 
¾ Autoridades Actuales 
¾ Candidatos 
¾ Sociedad Civil: Docentes, 

jóvenes, hombres y mujeres y 
demás que estén presentes 

 
Tarea: 
En base a los conceptos 
adquiridos realice: 
1. Un listado de compromisos de 

su grupo para la conservación 
de la naturaleza en el Cantón 

2. Un listado de exigencias: 
- de su grupo a las autoridades 
- de las autoridades a la 

sociedad civil 
 

Facilitador/a 
Pablo Apoya 
Francisco y 
Claudia en 
los grupos 
de trabajo 

Instructivo en papelote, tarjetas, 
marcadores, pasar los consensos 
a word y pasarlos a grandes 
ideas en papelote 

15’ 
12h30-
12h45 

Acuerdo de gobernabilidad 
público 

Facilitador/a 
Claudia 
Apoya 
Francisco y 
Pablo 

Computadora, Papelote, 
marcadores 

15’ 
12h45-
13h00 

Evaluación Facilitador 
Pablo 

Papelotes kraft, tarjetas 

13h00-
14h00 

Cierre y Almuerzo 

 Capacitación en la metodología FER/AL21 Papelotes, visualizaciones, 
impresos, marcadores, tarjetas 

 Evaluación FER/21  
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                                               III PARTICIPANTES 
 

 
No NOMBRE H M INSTITUCION 

Y/O COMUNIDAD 
CARGO 

1 Bethy Rocío Yépez  X Simón Bolívar Maestra 
2 Cesar Andi Grefa X  Comunidad 

Dashino 
Sindico 

3 Segundo Jorge 
Hernández 

X  Flor del Valler P. Hogonicien 

4 Luis Vera Peláez X  Municipio UMDS Director 
5 Andrea Iñiguez Vargas  X Coordinación 

Cantonal de la 
Juventud 

Coordinadora 

6 Vinicio Cumbicus 
Castillo 

X  Municipio G.P  
UMDS 

Promotor 
Ambiental 

7 Mario Lenin Flores X  U.E.M.D.G. Profesor 
8 Gina Alverca Jimenéz  X Municipio G.P. Jefa Turismo 
9 Efren Gómez Gómez X  Gobierno Municipal 

de Gonzalo Pizarro 
Director de 
Educación y 
Cultura 

10 José Cobo X  Municipalidad Concejal 
11 Kléver Cruz M. X  U.E.M.O.G. Rector 
12 Luis Torres X  Municipio G. Pizarro Alcalde 
13 Rafael Guerrero X  G.M.G.P Director 

Saneamiento 
Ambiental 

14 Livia Calva Castillo  X Registro Civil Jefe Cantonal 
15  Ruperto Córdova X  Recinto El Chéporo  
16 Miltón Cortéz X  ID-12 Candidato 
17 Humberto Castillo X  Telecentro 

Comunitario AJET 
Coordinador 

18 Angel Soria X  Recinto Bolivar Candidato 
19 Silvia Guerra  X Escuela “Luis Felipe 

Borja” 
Profesor 

20 Pedro Pumarica X  Presidente Junta 
Parroquial 
Reventador 

 

21 Gloria Cevallos  X Jefatura Política 
Gonzalo  Pizarro 

Secretaria 

22 Vicente Calva X  Lumbaqui Comisario 
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23 Eduardo Meneses X  Puerto Libre  
24 Janeth Hurtado  X Recoxi CPC 
25 Daniel García X  Gonzalo Pizarro P.J.P.G.P. 
26 Marcelo Celi X  Asociación 

Profesionales y 
Universitarios 
Gonzalo Pizarro 

Vicepresidente 

27 Juana Lozada  X G.P.M.I Concejala 
28 Genaro Salazar X  UMDS Promotor 
29 Rodrigo  Toro X  Cheporo  
30 William Silvestre X  Colegio  Juan 

Jiménez 
Coordinador 

31 Silvio Cárdenas X  Puerto Libre Concejal 
32 Marco Chalen X  Alianza Candidato 

 
 

Total Participantes 
 

Sociedad Civil 
 

Gobierno Local 
 

  
Hombres 

 
Mujeres 

 
Hombres 

 
Mujeres 

 
 

32 
 

10 
 
3 

 
13 

 
4 
 

 

 8



IV. AGENDA DE TRABAJO 
 

 
La siguiente  Agenda planificada y organizada por las/los 
facilitadores/as fue desarrollada en el taller de acuerdo a los 
objetivos y resultados esperados. 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
 
1. Conservación de Biodiversidad: concepto e 

importancia 
 
2. El Desarrollo Sustentable 
 
3. La Agenda Local 21 
 
4. Acuerdo de Cooperación: GOMUGOPI – RUMICOCHA 

– RECAY – AL21 
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 2. ASPECTOS MEDULARES 
 
2.1 EL DESARROLLO SUSTENTABLE 

 

Vivencial  “El Salvavidas” 
INSTRUCTIVO 

 
- Primera Parte 

 
� Los diferentes personajes viajan en un bote. 

 
� Están en alta mar y el bote está haciendo agua, se hundirá en 

pocos minutos. 
 

� Solo hay tres salvavidas para salvarse y cada participante deber 
argumentar, ante el comité máximo del barco, las razones por las 
cuales debería salvarse. 

 
� Tiene 5’ para preparar argumentos de forma individual y cada uno 

tiene 2’ para exponer sus comentarios.  No pueden hablar entre sí. 
 

� El comité escuchará los argumentos y deliberará para tomar una 
decisión.  Tiene 10’.  Deben de explicar sus resoluciones. 

 
� 15 minutos 

 
 
- Segunda Parte 

 
9 La situación del bote es similar en la primera parte, pero ahora 

viajan en grupos de tres y pueden hablar entre si para organizarse 
al gusto. 

 
9 Ahora hay UN salvavidas para tres.   

 
9 Los grupos tienen 10’ para preparar su argumento. 

 
9 Cada grupo tiene 4’ para presentar sus argumentos ante el comité. 

 
9 El comité tiene máximo 10’ para deliberar y tomar una decisión.  

Deben de explicar sus resoluciones. 
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CONCEPTO DE BIODIVERSIDAD 
 
 

 
La biodiversidad no es solamente flora, fauna, 
bosque, suelo, agua y ecosistemas, también implica 
las culturas, sistemas productivos, relaciones 
humanas, formas  de gobierno (Tangible), 
Componentes (Intangible). 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

DIMENSION SOCIAL 
 

Todos/as tenemos 
derechos y deberes en el 
uso y mantenimiento de 
la naturaleza para 
satisfacer nuestras 
necesidades básicas. 

DIMENSION ECOLOGICA 
 

Los distintos niveles de 
relaciones conforman 
delicadas redes para su 
mantenimiento, es 
generar y mantener 
cualquier forma de vida, 
cultura y tradiciones 

DIMENSION ECONOMICA
 

Todas las actividades 
económicas y de 
subsistencia del ser 
humano están basadas 
en el consumo y 
transformación de los 
recursos naturales en un 
sistema de intercambio y 
comercio. 
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CONCEPTO DE DESARROLLO SUSTENTABLE 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
“La capacidad de satisfacer las necesidades de las 
generaciones actuales, sin comprometer la base para la 
satisfacción de las necesidades de las generaciones futuras”. 

 
 
 
 

LO ECONOMICO 
 
9 Empleo 
 
9 La comercialización 
 
9 La explotación 

petrolera 

 
 
 
 
 
 
 

LO ECOLOGICO 
 
9 La fauna 
 
9 La flora 
 
9 Los ríos y bosques 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

LO SOCIAL 
 
9 La cultura 
 
9 La justicia social 
 
9 La educación 
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TRABAJO GRUPAL 

 
 CONFORMAR GRUPOS: 

 
1. Sector político: 

• Autoridades  actuales 
• Candidatos 

 
2. Sociedad civil: 

• Jóvenes 
• Docentes 
• Hombres 
• Mujeres 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
Tarea: 
 
En base a los conceptos adquiridos realice: 

 
1. Un listado de compromisos de su grupo  para  

la conservación de la naturaleza. 
 

2. Un listado de exigencias: 
 

• De su grupo a las autoridades 
• De las autoridades a la sociedad civil 

 
 

Compromisos Exigencias 
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ACUERDO DE BUENA GOBERNABILIDAD ENTRE SECTORES DE 

LA  SOCIEDAD CIVIL, AUTORIDADES Y CANDIDATOS EN GESTION PARA 
LA CONSERVACION DE LA BIODIVERSIDAD CON INCLUSION SOCIAL EN 

EL CANTON GONZALO PIZARRO 
 

6 de Septiembre de 2004, Lumbaqui 
 
 
En la ciudad de Lumbaqui, como parte del proceso de promoción del Desarrollo 
Sustentable y en función al desarrollo del proyecto de implantación de la AL21 temática en 
Conservación para la Biodiversidad, luego del taller de inducción a los conceptos de 
biodiversidad, desarrollo sustentable y Agenda Local 21, consideramos que es importante. 
 
Conservar los recursos hoy de manera que estén disponibles para las futuras generaciones. 
Promover el desarrollo cantonal, buscando el equilibrio entre lo social, económico y 
ambiental. 
Hacer de nuestro cantón un lugar seguro, pacífico, productivo sustentable y saludable. 
 
Hemos asumido con responsabilidad nuestro papel como ciudadanos y miembros de la 
comunidad y hemos acordado los siguientes compromisos y presentamos nuestras 
propuestas sobre exigencias que deberán ser tomadas en cuenta. 
 
Cada uno de los grupos señalamos nuestros compromisos y exigencias, y los suscribimos 
para hacerlos públicos a nivel de nuestro cantón. 
 
 

Compromisos Exigencias 
 

1. Cuidar y proteger la biodiversidad y 
medio ambiente. 
 

2. Incentivar a la comunidad al 
cuidado y protección de la 
naturaleza. 
 
 

 
1. Que las autoridades locales para 

que dicten talleres en todas las 
comunidades del cantón sobre el 
manejo del medio ambiente. 
 

2. Que se ejecuten proyectos 
alternativos para no destruir la 
biodiversidad. 
 

 
 
Eduardo Meneses 
 

 

 
Rodrigo Toro 
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Por autoridades actuales y funcionarios públicos 
 

Compromisos Exigencias 
1. Replicar los conocimientos 

adquiridos a la población. 
2. Viabilizar acciones para el bienestar 

de la población, enmarcados en el 
desarrollo sustentable. 

3. Elaborar los instrumentos que 
permitan el racional 
aprovechamiento de la 
biodiversidad. 
 

1. Pedir a la sociedad civil la 
participación en los talleres AL21. 

 
2. Exigir el cumplimiento de 

ordenanzas  y leyes vigentes. 
 

 
 
 
Rafael Guerrero 
 

 

 
Efrén Gómez 
 

 

 
Vinicio Cumbicus 
 

 

 
Genaro Salazar 
 

 

 
José Cobo 
 

 

 
Daniel García 
 

 

 
Silvio Cárdenas 
 

 

 
Vicente Calva 
 

 

 
Vicente Vera 
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Por parte de candidatos a alcalde y concejales 
 
 

Compromisos Exigencias 
1. Ordenanzas de gestión ambiental 
2. Capacitar a la comunidad en manejo de 

desechos sólidos, líquidos. 
3. Capacitar a la comunidad sobre gestión 

ambiental. 
4. Cumplimiento de leyes de compañías 

petroleras, mineras y madereras. 
5. Establecer compromisos con la 

comunidad. 
6. Fortalecimiento de capacidades 

municipales. 

1. Cumplimiento de ordenanzas 
2. Participación de la comunidad 
3. Coordinación de cooperación externa 
4. Integración de medios de 

comunicación 
5. Que los actores políticos traten los 

temas ambientales con responsabilidad 

 
 
 
 
Luis Torres 
 

 

 
Pedro Pumarica 
 

 

 
Marco Chalen 
 

 

 
Milton  Cortéz 
 

 

 
Angel Soria 
 

 

 
Cesar Andi 
 

 

 
Jorge Hernández 
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Por parte de los jóvenes del cantón 
 
 

Compromisos Exigencias 
 
1. Conservar la naturaleza del cantón. 
2. Enseñar a la comunidad a valorar la 

naturaleza. 
3. Realizar propaganda y eventos de 

concientización, realizando caminatas, 
campamentos en reserva. 

 
1. Crear una política educativa 

ambiental en la comunidad. 
2. Cumplir con normas que se plateen: 

p.e. botar la basura en su lugar, y que 
el municipio contribuya en su 
recolección y disposición final. 

3. Que el municipio destine una parte de 
presupuesto para cumplir estos 
objetivos. 

4. Que las autoridades apoyen a realizar 
esos eventos. 

5. Proponer una hora semanal sobre el 
ambiente a las instituciones 
educativas. 

 
 
 
 
 
Marcelo Celi 
 

 

 
William Silvestre 
 

 

 
Humberto Castillo 
 

 

 
Lenin Flores 
 

 

 
Cléber Cruz 
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Compromisos Exigencias 
Candidatas: 

1. Proponer la creación de una ordenanza 
en la cual se involucre a toda la 
sociedad,  concientizando al mismo 
tiempo y se aplique sanciones a 
quienes no las cumplen. 

2. Comprometer a las personas en la 
conservación del ambiente. 

 

 
1. Dar continuidad a los talleres para 

poder multiplicar en el cantón, todo lo 
relacionado con el medio ambiente y 
la necesidad de conservarlo. 

2. Exigir que en los sectores más 
marginados exista apertura para 
concienciar a la población sobre el 
desarrollo sustentable. 

 
Autoridades actuales y 
funcionarias públicas: 

1. Concienciar a las comunidades con 
talleres de conservación de recursos 
naturales. 

2. Reciclar la basura en la parroquia de 
Lumbaqui, conjuntamente con los 
recolectores de basura. 

3. Capacitar a las comunidades en 
manejo de turismo y recursos 
naturales. 

4. Tomando el turismo de naturaleza 
como alternativa de conservación, 
trabajar con las comunidades en el 
desarrollo del mismo. 

5. Incentivar a la población en la no 
contaminación del Río Lumbaqui. 

6. Incentivar a las personas a como 
proteger nuestros ríos. 

7. Ayudar  e incentivar a niños en cuidar 
los parques y nidos que hay en nuestro 
cantón. 

 
 

1. Que se realice un relleno de basura en 
Gonzalo Pizarro. 

2. Que el Municipio y el Departamento 
Ambiental, realicen charlas sobre el 
reciclaje de basura. 

3. Que los gobiernos de turno capaciten 
a los estudiantes de nuestro cantón en 
estos temas. 

4. Que se cree ordenanzas para conservar 
limpios nuestros ríos en el cantón. 

5. Que se apoyen las iniciativas de la 
comunidad en conservación de la 
biodiversidad. 

6. Exigir al departamento de 
saneamiento ambiental, que se dicten 
charlas sobre la conservación del 
medio ambiente. 

 

Grupo de jóvenes: 
1. Dentro de los grupos de jóvenes 

realicen acciones ecológicas. 
2. Incentivar a los grupos juveniles el 

concepto de desarrollo sustentable. 
 

 
1. Capacitar a los jóvenes en medio 

ambiente. 
2. Apoyen a las iniciativas de la 

comunidad en la conservación de la 
biodiversidad. 

 
Docentes: 

1. Buscar estrategias para compartir con 
los niños este conocimiento. 

 

 
1. Exigir a los maestros se aplique 

correctamente el eje transversal en sus 
planificaciones. 
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Por parte de los grupos de mujeres del cantón: 
 
 
 
Gloria Cevallos 
 

 

 
Livia Calva 
 

 

 
Jenny Armijos 
 

 

 
Betty Yépez 
 

 

 
Janeth Hurtado 
 

 

 
Gina Alverca 
 

 

 
Andrea Iñiguez 
 

 

 
Silvia Guerra 
 

 

 
Consuelo Sarango 
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